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Weil wir auch ungewöhnliche Wege gemeinsam gehen.

forte eLearning – die Agentur für digitales Lernen der Elisabethinen – hat sich der Entwicklung und Bereitstellung 
hochwertiger eLearning-Lösungen mit Schwerpunkten im Gesundheits- und Sozialbereich verschrieben. Es liegt 
uns am Herzen, Unternehmen bei ihren individuellen Themenstellungen rund ums digitale Lernen professionell zu  
beraten und effiziente Lösungen anzubieten. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n

Digital Media und eLearning-Designer*in
20 bis 30 Wochenstunden, Linz

Als Mitarbeiter*in im Bereich Digital Media und eLearning-Design wirst du eng mit unserem kreativen Team zusam-
menarbeiten, um Bildungsinhalte zu gestalten, die Lernen spannend und abwechslungsreich machen. 

Deine Aufgaben umfassen:
•	 Du entwickelst und gestaltest innovative, zielgruppenorientierte eLearnings
•	 Du erstellst anschauliche Animationen, Grafiken, Fotografien und Lernvideos
•	 Du passt bestehende Lerninhalte an unterschiedliche Designvorgaben und Kundenwünsche an
•	 Du betreust unsere Lernplattform und hältst unsere Website auf dem aktuellen Stand
•	 Du arbeitest in der Projektplanung mit und kommunizierst direkt mit unseren Kunden

Du bringst mit:
•	 Leidenschaft für alles rund um digitales Lernen und Entwicklungen in diesem Themenfeld
•	 Einen guten Blick für grafisches Design und Gestaltung
•	 Erfahrung im Design von eLearnings (z.B. Articulate Storyline und Rise, Vyond)
•	 Anwenderkenntnisse in Programmen der Adobe Creative Suite und im Umgang mit der Lernplattform Moodle  
	 von Vorteil
•	 Service- und Kundenorientierung sowie gute kommunikative Fähigkeiten
•	 Offenheit für Neues, Kreativität, Freude an der Zusammenarbeit im Team und eine Affinität für neue Technologien

Wir bieten dir:
•	 Eine offene und unterstützende Arbeitsumgebung in einem engagierten Team
•	 Arbeit in einem gesellschaftlich relevanten, sinnstiftenden Bereich
•	 Flexible Arbeitszeiten, einen attraktiven Arbeitsplatz im Herzen von Linz sowie Home Office-Möglichkeit
•	 Persönliche und berufliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten

Wir haben dein Interesse geweckt und du möchtest deine berufliche Zukunft im wertschätzenden Umfeld der Elisa-
bethinen verbringen? Wir freuen uns auf deine Bewerbung! Schicke deine Bewerbungsunterlagen bitte per Mail an 
christine.schneeberger@die-elisabethinen.at oder rufe uns bei Fragen gerne unter 0664/88541554 an.

Aus gesetzlichen Gründen weisen wir auf das kollektivvertragliche Mindestgehalt von brutto € 2.882,– (40 Wochen-
stunden, KV Angestellte Gewerbe, Handwerk und Dienstleistung, Gehaltsstufe 3, 4 Verwendungsgruppenjahre) hin. 
Das tatsächliche Gehalt ist abhängig von deiner beruflichen Qualifikation sowie deinen persönlichen Fähigkeiten 
und Erfahrungen. 

Das Wichtigste ist, dass wir zueinander passen. Lass es uns gemeinsam herausfinden!

www.forte-elearning.at
www.die-elisabethinen.at


